




ฉบับทบทวน พ.ศ. 2559



	 สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) เป็นองค์กรภายใต้กำ�กับของ 

สำ�นักนายกรัฐมนตรี ก่อตั้งในปี พ.ศ. 2535 มีภารกิจหลักในการสนับสนุนการสร้าง 

องค์ความรู้ทั้งในด้าน วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ การวิจัย 

เชิงนโยบาย และการวิจัยประยุกต์ต่างๆ เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม  

และวิชาการของประเทศท้ังในระดับท้องถ่ินและระดับประเทศ กว่า 2 ทศวรรษ ท่ีผ่านมา 

สกว. ได้พิสูจน์แล้วว่าเป็นหน่วยงานที่ประสบความสำ�เร็จอย่างยิ่งในการสร้างนวัตกรรม 

ด้านการบริหารงานวิจัยอย่างต่อเนื่อง ก่อให้เกิดนักวิจัยจำ�นวนมาก และผลงานวิจัยที่มี 

คุณค่าสามารถนำ�ไปใช้ประโยชน์ในหลายมิติ และได้รับการยอมรับให้เป็นหน่วยงาน 

ทุนหมุนเวียนดีเด่นจากกรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง 

	 ในการขับเคลื่อนองค์กร ณ ปัจจุบัน สกว. ได้จัดทำ�แผนยุทธศาสตร์สำ�นักงาน 

กองทนุสนบัสนนุการวจัิย พ.ศ. 2557 - 2560 เพือ่เปน็กรอบแนวทางในการบรหิารจดัการ 

ทุนวิจัยและการบริหารองค์กรให้ตอบสนองต่อทิศทางการพัฒนาประเทศ โดยมีเป้าหมาย 

เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (Growth and Competitiveness) 

สร้างความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (Inclusive growth) สร้างการเติบโต 

บนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green growth) บนพื้นฐานของการเติบโต 

อย่างยั่งยืน (Sustainable growth) โดยการขับเคลื่อนผ่าน 5 ยุทธศาสตร์สำ�คัญ ได้แก่ 

1) การสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาในประเด็นสำ�คัญ 2) การสร้างและเพิ่มศักยภาพ 

ของนักวิจัย บุคลากร เครือข่าย และองค์กรวิจัย 3) การพัฒนาระบบวิจัยท่ีมีประสิทธิภาพ 

4) การบริหารจัดการเพื่อนำ�ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 

5) การพัฒนาองค์กรเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 



	 ในโอกาสที่สถานการณ์และทิศทางการพัฒนาประเทศได้เปลี่ยนแปลงไป 

จากเดิมมาก และ สกว. ได้ดำ�เนินการตามแผนยุทธศาสตร์มาครบ 2 ปีแล้ว สกว. จึงจัด 

ให้มีการทบทวน และจัดทำ�แผนยุทธศาสตร์ 2557-2560 ฉบับทบทวน พ.ศ. 2559 ขึ้น 

โดยการจัดประชุมระดมความคิดจากผู้ทรงคุณวุฒิในประเด็นต่างๆ ควบคู่กับการทบทวน 

ทิศทางการปฏิรูปประเทศจากรายงานของสภาปฏิรูปแห่งชาติ และได้นำ�ผลจาก 

กระบวนการดังกล่าวไปปรับปรุงเป็นแผนยุทธศาสตร์ สกว. ฉบับทบทวน เพื่อใช้เป็น 

กรอบทิศทางการบริหารจัดการงานวิจัยของ สกว. ในระหว่าง พ.ศ. 2559 - 2560 ต่อไป 

	 สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนยุทธศาสตร์ 

สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย ฉบับทบทวนปี พ.ศ. 2559 นี้ จะเป็นประโยชน์ต่อ 

นักวิจัย เครือข่ายวิจัย องค์กรวิจัย สถาบันการศึกษา และหน่วยงานต่างๆ ทั่วประเทศ 

ในการกำ�หนดแนวทางการวิจัย และสร้างสรรค์งานวิจัยร่วมกับ สกว. เพื่อให้สังคมไทย 

เป็นสังคมที่มีวัฒนธรรมการใช้ความรู้ในการตัดสินใจ แก้ปัญหา  และพัฒนาประเทศ 

อย่างกว้างขวาง ตามเจตนารมณ์ “สร้างสรรค์ปัญญา เพื่อพัฒนาประเทศ” 

		  ศาสตราจารย์นายแพทย์สุทธิพันธ์ จิตพิมลมาศ

	 	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย



 		 ความเป็นมา หลักการ กระบวนการ	 7
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				   •	 วิสัยทัศน์	 22
		 	 	 •	 พันธกิจ		 23
		 	 	 •	 ตำ�แหน่งขององค์กร สกว. ในระบบวิจัยของประเทศ	 23
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	 สบืเนือ่งจากแผนยทุธศาสตร์การสนบัสนนุการวจิยั พ.ศ. 2552 - 2556 ได้ 
สิน้สดุลง ส�ำนักงานกองทนุสนับสนุนการวจิยั (สกว.) จงึได้จดัท�ำแผนยทุธศาสตร์ 
ฉบบั พ.ศ. 2557 - 2560 ขึน้ และประกาศใช้เมือ่วนัที ่ 1 ตลุาคม พ.ศ. 2556  
ตลอดเวลา  2 ปีทีผ่่านมา  สกว. ใช้แผนยทุธศาสตร์ฉบับนีใ้นการขับเคลือ่นองค์กร 
ท�ำให้เกดิความก้าวหน้าและเกดิผลทีเ่ป็นรปูธรรมหลายด้าน 

	 เป็นทีป่ระจกัษ์ว่าในช่วงเวลาดงักล่าว ประเทศไทยได้เผชญิกบัความเปลีย่นแปลง 
ด้านเศรษฐกจิ สงัคม การเมอืง เทคโนโลย ี ความขัดแย้งภายในประเทศ รวมถึง 
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงจากภายนอกประเทศ ส่งผลให้ประเทศไทย 
เปลี่ยนแปลงไปมาก และเมื่อผนวกกับการเปลี่ยนแปลงที่ก�ำลังจะเกิดขึ้นใน 
อนาคตอนัเป็นผลจากการปฏริปูประเทศด้านต่างๆ ด้วยแล้วนัน้ 

ความเป็นมา หลักการ 
และกรอบแนวทางการจัดทำ�

วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์
พ.ศ. 2557 - 2560 

สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย

ฉบับทบทวน พ.ศ. 2559

ความเป็นมา
หลักการ กระบวนการ
การจัดทำ�ยุทธศาสตร์ และทบทวน



ยุทธศาสตร์ สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)
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พ.ศ. 2557-2560 ฉบับทบทวน พ.ศ. 2559

 	 สกว. จึงเห็นสมควรด�ำเนินการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ และได้จัดท�ำแผนยุทธศาสตร์ 
ฉบับทบทวนปี พ.ศ. 2559 นี้ขึ้น โดยใช้แผนยุทธศาสตร์ฉบับ พ.ศ. 2557 - 2560 เป็น 
ฐานในการปรบัปรงุให้ทนัสมยัเป็นปัจจุบนั เพือ่ใช้เป็นกรอบแนวทางในการขบัเคลือ่น สกว.  
อีก 2 ปีข้างหน้า โดยได้ศึกษาและพิจารณาบริบทต่างๆ ที่เกี่ยวข้องดังนี้

1.	 ศกึษา ทบทวน แผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตฉิบบัที ่11 (พ.ศ. 2555 - 2559) 
 	 ยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) พ.ศ. 2555 และได้ศึกษาทิศทางแผนพัฒนา 
	 เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560 - 2564 นโยบายและยุทธศาสตร ์
	 การวิจยัของชาติฉบบัที ่8 พ.ศ. 2555 - 2559 และฉบบัทบทวน ตลอดจนศกึษาทศิทาง 
	 การปฏิรูปประเทศจากรายงานของสภาปฏิรูปแห่งชาติที่จะเกิดขึ้นใน 2 - 5 ปีข้างหน้า 

2.	 วิเคราะห์ สังเคราะห์ และประมวลการเปลี่ยนแปลงส�ำคัญท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบันและ 
	 ที่จะเกิดขึ้นในอนาคต ทั้งในระดับชุมชน ระดับท้องถิ่น ระดับประเทศ ระดับภูมิภาค 
	 และระดับโลก ครอบคลุม ทุกประเด็น อาทิ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง วิทยาศาสตร์ 
 	 และเทคโนโลย ี ตลอดจนการคาดการณ์ต่อสถานการณ์การเปลีย่นแปลงของประเทศไทย 
 	 ในบริบทของกระแสโลกาภิวัฒน์ การเปลี่ยนแปลงในภูมิภาคเอเชีย การเปลี่ยนแปลง 
	 โครงสร้างประชากรและการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลก และประเด็นส�ำคัญอื่นๆ ที่จะ 
	 ส่งผลกระทบต่อประเทศ

3.	 พิจารณาเป้าหมายการพัฒนาประเทศที่มีความชัดเจนมากข้ึนและการเปลี่ยนแปลง 
 	 องคาพยพในระบบวิจัยของประเทศที่เติบโตแข็งแรงและมีความเป็นเอกภาพมากขึ้น 
 	 อันเป็นผลจากการก่อตั้งเครือข่ายองค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) การปฏิรูป 
	 ระบบวิจัยของประเทศท�ำให้ทรัพยากรและงบประมาณเพื่อการวิจัยมีปริมาณเพิ่มขึ้น 

4.	 วิเคราะห์ความส�ำเร็จในการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ และการทบทวนจุดแข็ง 
	 จุดอ่อน โอกาส และความท้าทายใหม่ของ สกว.

	 ทั้งน้ี เพ่ือให้แผนยุทธศาสตร์ สกว. ฉบับทบทวน ส�ำหรับ 2 ปีข้างหน้า  มีกรอบ 
การสนับสนุนการวิจัยที่ชัดเจน สามารถบูรณาการความรู้ข้ามศาสตร์ โดยใช้เป้าหมายของ 
การพฒันาประเทศเป็นเป้าหมายหลกั สามารถใช้ทรพัยากรทีม่อีย่างจ�ำกดัให้เกดิประโยชน์ 
สูงสุด รวมทั้งสามารถเชื่อมโยงเครือข่ายวิจัยระหว่างประเทศเพื่อสนับสนุนบทบาทของ 
ประเทศไทยในบริบทของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และเพื่อให้ สกว. เป็นองค์กรที่ 
เข้มแข็งเตรียมรองรับการเปลี่ยนแปลงใน 2 ปีข้างหน้า อันเป็นทศวรรษที่ 3 ของ สกว.
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สร้างสรรค์ปัญญา  เพื่อพัฒนาประเทศ
to be a Catalyst for Change

กระบวนการและขั้นตอนการจัดทำ�
แผนยุทธศาสตร์และการทบทวน

	 ได้ด�ำเนินการจัดการประชุมระดมความคิดเรื่อง ทิศทางส�ำหรับการจัดท�ำ 

แผนยุทธศาสตร์ การสนับสนุนการวิจัยของ สกว. พ.ศ. 2557 - 2560 ครั้งที่ 1 

เมื่อวันที่ 23 - 24 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และครั้งที่ 2 เมื่อวันที่ 6 - 7 กรกฎาคม 

พ.ศ. 2556 และได้น�ำข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะมาประมวลและจัดท�ำร่าง 

ยุทธศาสตร์ขึ้น จากนั้นได้น�ำเข้าสู่การพิจารณาของคณะผู้บริหาร สกว. เมื่อได ้

ปรับปรุงแล้ว จึงได้น�ำเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการนโยบายกองทุน 

สนับสนุนการวิจัย เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม พ.ศ. 2556 และได้แก้ไขปรับปรุงร่าง 

ยุทธศาสตร์อีกครั้ง นอกจากน้ี ได้น�ำเสนอเพื่อรับฟังข้อคิดเห็นจากเครือข่าย 

องค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) และได้น�ำเสนอเพื่อรับฟังความคิดเห็น 

เพิม่เตมิจากผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีในภมูภิาคต่างๆ รวมทัง้การจดักจิกรรมแปลงแผน 

ยุทธศาสตร์สู่การปฏิบัติภายใน สกว.

	 การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ ได้เริ่มกระบวนการทบทวนในช่วงเดือน 

มิถุนายน - สิงหาคม พ.ศ. 2558 ผ่านการจัดการบรรยายโดยผู้เชี่ยวชาญ และ 

การประชมุระดมสมองในด้านต่างๆ เช่น บรบิทความเปลีย่นแปลงของประเทศไทย 

ในกระแสโลก การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างชนบทไทย และทิศทางการปฏิรูป 

สังคมไทยในอนาคต ตลอดจนสถานภาพและความ 

ก้าวหน้าของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศ  

ครอบคลุมภาครัฐและเอกชน ผลที่ได้จากกระบวนการ 

ดังกล่าว ได้น�ำไปปรับปรุงเป็นแผนยุทธศาสตร์ สกว.  

ฉบับทบทวน และเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการ 

นโยบายกองทนุสนับสนุนการวจัิย ในวนัท่ี 18 กนัยายน 

พ.ศ. 2558 และจากนั้นได้น�ำผลสรุปจากการประชุม

มาปรับปรุงเพิ่มเติม ก่อนจะจัดพิมพ์เป็นเอกสาร

และเผยแพร่ต่อไป
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1.	 เป็นองค์กรที่มีการบริหารจัดการทุนวิจัยและการบริหารจัดการงานวิจัยท่ีด ี

	 มีประสิทธิภาพ ท�ำให้เกิดผลสัมฤทธิ์ของโครงการวิจัย และเกิดผลงานวิจัย 

	 ที่มีคุณภาพจ�ำนวนมาก ทั้งส่วนการวิจัยพื้นฐานและการวิจัยและพัฒนา  

	 เป็นที่ประจักษ์โดยทั่วไป 

2.	 เป็นองค์กรที่มีการบริหารจัดการกองทุนท่ีดี สามารถเป็นแบบอย่างได้ โดย 

	 กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลังได้มอบรางวัลหน่วยงานทุนหมุนเวียน 

	 ดีเด่น ประเภทรางวัลผลการด�ำเนินงานดีเด่น ประจ�ำปี พ.ศ. 2555 - 2558 

	 ให้ สกว. ต่อเนื่องกันเป็นเวลา 4 ปี

	 	 สกว. ได้จัดท�ำการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร (SWOT 

Analysis) ซึ่งสามารถสรุปเป็นประเด็นหลักๆ ดังนี้

จุดแข็ง

วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์
พ.ศ. 2557 - 2560 

สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย

ฉบับทบทวน พ.ศ. 2559

การวิเคราะห์ 
จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส
และความท้าทายใหม่
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พ.ศ. 2557-2560 ฉบับทบทวน พ.ศ. 2559

3.	 มีศักยภาพในการประสานเครือข่ายวิจัย ผู้ประกอบการ ชุมชน สถาบันการศึกษาและ 

	 หน่วยงานต่างๆ ในหลายสาขาและหลายพ้ืนที่ ท้ังภายในประเทศและต่างประเทศ  

	 เป็นแหล่งรวมผู้รู้หลากหลายสาขาวิชา  รวมทั้งมีฐานข้อมูลงานวิจัยและผู้เช่ียวชาญ 

	 ที่ถูกน�ำไปใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ ทั้งด้านนโยบาย ด้านพาณิชย์ ด้านวิชาการ ด้าน 

	 สาธารณะ ด้านชุมชนสังคม ปัจจุบัน สกว. มีนักวิจัยท่ีร่วมท�ำงานกว่า  46,000 คน  

	 โดยเป็นนักวิจัยจากสถาบันวิชาการ หน่วยวิจัยภาครัฐและภาคเอกชนจ�ำนวน 

	 21,600 คน และนักวิจัยภาคประชาชนจ�ำนวน 25,073 คน เกิดผลงานวิจัยท่ีน�ำไป 

	 ใช้ประโยชน์กว่า 4,300 โครงการ โดยเฉพาะใน 3 ปีที่ผ่านมา  (พ.ศ. 2556 - 2558) 

	 มีงานวิจัยที่น�ำไปใช้ประโยชน์มากกว่าร้อยละ 70 ของโครงการที่สิ้นสุดในแต่ละปี 

	 สามารถผลิตผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการนานาชาติจ�ำนวน 1,400 เรื่อง โดยม ี

	 ค่าเฉล่ียของจ�ำนวนผลงานตีพิมพ์ในวารสารวิชาการนานาชาติของโครงการที่สิ้นสุด 

	 ในปี พ.ศ. 2558 เท่ากับ 2.43 เรื่องต่อโครงการ 

4.	 เป ็นองค์กรที่สามารถสร้างนวัตกรรมการจัดการงานวิจัยเพื่อพัฒนาประเทศ 

	 โดยเฉพาะด้าน Research Capacity Building ที่ผลักดันและยกระดับมาตรฐาน 

	 งานวิจัยของประเทศไทย อาทิ 

	 ✎	การสนับสนุนการสร้างนักวิจัยระดับต่างๆ ตามประสบการณ์และความสามารถ 

 	 	 อาทิ นักวิจัยรุ่นใหม่ เมธีวิจัย วุฒิเมธีวิจัย เมธีวิจัยอาวุโส ศาสตราจารย์วิจัยดีเด่น 

 	 	 ท�ำให้มี Research Mind แบบนักวิจัย และเป็นการสร้างเส้นทางความก้าวหน้า 
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สร้างสรรค์ปัญญา  เพื่อพัฒนาประเทศ
to be a Catalyst for Change

	 	 ในสายอาชพี (Career Path) ให้นักวจัิยได้เป็นอย่างด ีได้ยกระดบัเกยีรตแิละศกัดิศ์รี 

	 	 ของนักวิจัยให้เป็นที่ยอมรับในสังคม 

	 ✎	การสร้างความเชี่ยวชาญให้นักวิจัย ท�ำให้นักวิจัยหลายท่านได้ให้ค�ำปรึกษา  

	 	 ในการก�ำหนดนโยบาย หรือเสนอข้อมูลในการจัดท�ำแผนปฏิรูปประเทศไทย อาทิ  

	 	 เช่น การจัดการน�้ำ  ที่ดิน การเงินฐานราก ระบบเกษตรและสหกรณ์ การศึกษา  

	 	 แรงงานข้ามชาติ การกระจายอ�ำนาจ เป็นต้น 

	 ✎	การสนับสนุนการผลิตก�ำลังคนในระดับปริญญาเอก ได้ด�ำเนินการโครงการ 

	 	 ปริญญาเอกกาญจนาภิเษก (คปก.) เป็นความร่วมมือกับส�ำนักงานพัฒนา 

 	 	 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) และส�ำนักงานคณะกรรมการ 

	 	 การอดุมศึกษา  (สกอ.) ในการผลตินักวจัิยระดบัปรญิญาเอกท่ีมคีณุภาพสงูเพือ่สร้าง 

	 	 ความเข้มแข็งให้ระบบวิจัย และเพิ่มขีดความสามารถของประเทศ โดยเริ่มให้ทุน 

	 	 ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2541 และยงัคงให้ทนุต่อเน่ืองถึงปัจจบัุนปีละประมาณ 300 ทนุต่อปี 

	 	 มผีลผลติ ได้แก่ ดุษฎบีณัฑติเพิม่ขึน้จาก 110 คน ในปี พ.ศ. 2536 เป็น 2,604 คน 

	 	 ในปี พ.ศ. 2558 ได้ผลงานวิจัย 6,344 เรื่อง สร้างระบบบัณฑิตศึกษาท่ีเข้มแข็ง 

	 	 มีอาจารย์ที่ปรึกษาไทย 1,697 คน จาก 31 มหาวิทยาลัย อาจารย์ท่ีปรึกษา 

	 	 ต่างประเทศ 3,678 คนจากมหาวิทยาลัยกว่า 1,025 แห่งใน 49 ประเทศทั่วโลก 



ยุทธศาสตร์ สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)
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พ.ศ. 2557-2560 ฉบับทบทวน พ.ศ. 2559

	 ✎	การพฒันางานวจัิยและนักวจัิยเพ่ือภาคอตุสาหกรรม (พวอ.) รเิริม่เมือ่ปี พ.ศ. 2548 

 	 	 ที่มุ่งให้ภาคอุตสาหกรรมเป็นผู้ก�ำหนดหัวข้อวิจัยร่วมลงทุน และตัดสินใจว่าจะใช้ 

	 	 งบประมาณวิจัยเรื่องใด โดยเน้นการต่อยอดจากฐานเทคโนโลยีท่ีใช้อยู่แล้ว และ 

	 	 ย้อนกลับมาสู่งานวิจัยพื้นฐานโดยเชื่อมโยงกับสถาบันการศึกษา  ต่อมาในปี พ.ศ. 

	 	 2555 โครงการพัฒนานักวิจัยและงานวิจัยเพื่ออุตสาหกรรมท่ี สกว. ริเริ่มข้ึนนี้  

	 	 ได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรี เมื่อวันท่ี 12 มิถุนายน 2555 โดยได้รับ 

	 	 อนุมัติกรอบวงเงินงบประมาณ จ�ำนวน 29,172 ล้านบาท ระยะเวลา 15 ปี และ 

	 	 รัฐบาลได้จัดสรรงบประมาณในปี 2556 เป็นปีแรกเพื่อสนับสนุนการผลิตนักวิจัย 

	  	 ระดบัปริญญาโท และระดับปรญิญาเอกรองรบัความต้องการของภาคอตุสาหกรรม 

 	 	 การพัฒนาและเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของอุตสาหกรรมขนาดกลาง 

	 	 และขนาดย่อม และการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างนักวิจัยในสถาบัน 

	 	 อุดมศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศกับภาคอุตสาหกรรม ณ ปัจจุบัน ได ้

	 	 สนับสนุนทุนไปแล้ว 753 ทุน มีภาคอุตสาหกรรมร่วมสนับสนุนทุนพัฒนานักวิจัย 

	 	 ระดับปริญญาโท 303 ราย และระดับปริญญาเอก 174 ราย มีผลงานวิจัยที ่

	 	 สามารถยื่นจดสิทธิบัตรได้แล้วจ�ำนวน 4 เรื่อง และได้ริเริ่มทุนเสริมสร้างงานวิจัย 

 	 	 ภาคอุตสาหกรรม (SuRF) ซึ่งเป็นทุนร่วมสนับสนุนระหว่าง สกว. และภาค 

	  	 อุตสาหกรรมฝ่ายละครึ่ง และมีความร่วมมือ (MOU) กับองค์กรต่างๆ 8 องค์กร 

	 	 โดยเป็นผู้ประกอบการภาคเอกชน 7 แห่ง และสถาบันอุดมศึกษา 1 แห่ง

	 ✎	การวิจัยเพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นและพื้นที่ สกว. ได้ริเริ่ม 

	 	 งานวิจัยเพื่อท้องถิ่น (Community Based Research) มาตั้งแต่ปี พ.ศ. 2540 

	 	 โดยเน้นให้ชุมชนท้องถิ่นเป็นผู้ก�ำหนดโจทย์วิจัย เก็บข้อมูล ทดลองปฏิบัติ และ 

	 	 แก้ปัญหาตนเองในรูปแบบของงานวิจัยเพื่อท้องถิ่น ให้ทุนวิจัยมาแล้วกว่า  3,372 

 	 	 โครงการ มีนักวิจัยท้องถิ่นจ�ำนวน 25,073 คน มีพี่เลี้ยง 129 คนครอบคลุม  

	 	 65 จังหวัดทั่วประเทศ ซึ่งเป็นฐานส�ำคัญและเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาชุมชน 

	 	 ท้องถิ่น และในปี พ.ศ. 2550 ได้เริ่มงานวิจัยเพื่อพัฒนาพื้นที่ (Area Based  

	 	 Collaborative Research: ABC Research) เพื่อให้สามารถจัดการกับโจทย์วิจัย 

	 	 ที่ซับซ้อน ต้องการการจัดการความรู้และการประสานงานกับหลายฝ่ายมาร่วม 

	 	 แก้ปัญหาและก�ำหนดทางเลือกในการพัฒนาร่วมกัน ปัจจุบันด�ำเนินงานในพื้นท่ี 

	 	 27 จังหวัดทั่วประเทศ และร่วมมือกับมหาวิทยาลัยในพื้นที่รวม 16 มหาวิทยาลัย
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สร้างสรรค์ปัญญา  เพื่อพัฒนาประเทศ
to be a Catalyst for Change

	 ✎	การสนับสนุนการสร้างความร่วมมือทางการวิจัย (Research Collaboration)  

	 	 ในลักษณะเครือข่าย สกว. ได้จัดตั้งโครงการพัฒนาเครือข่ายวิจัยนานาชาต ิ 

	 	 (International Research Network: IRN) ข้ึนในปี พ.ศ. 2557 เพือ่เป็นหน่วยงาน 

	 	 ที่ขับเคลื่อนและรองรับการบริหารจัดการเพื่อสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือด้าน 

	 	 การวิจัยในระดับนานาชาติ ปัจจุบันได้สนับสนุนทุนพัฒนาเครือข่ายวิจัยนานาชาติ 

	 	 ไปแล้วจ�ำนวน 8 เครือข่าย โดยมีนักวิจัยจาก 13 ประเทศเข้าร่วมในเครือข่าย 

 	 	 นอกจากนี้ ได้มีการลงนามกับองค์กรจากต่างประเทศจ�ำนวน 8 แห่ง เพื่อร่วมมือ 

	 	 ในการสนับสนุนโครงการเพื่อสนับสนุนด้านการวิจัยร่วมกันจ�ำนวน 11 โครงการ 

	 ✎	การพัฒนาความร่วมมือกับองค์กรด้านการวิจัยในระดับนานาชาติ ในระยะ 2 ป ี

	 	 ที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาความร่วมมือกับหน่วยงานด้านการวิจัยในระดับนานาชาต ิ

 	 	 อาทิ British Council, Royal Academy of Engineering, Medical Research 

 	 	 Council ประเทศสหราชอาณาจักร Chinese Academy of Sciences (CAS), 

 	 	 National Natural Science Foundation of China (NSFC) ประเทศสาธารณรฐั 
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1.	 สกว. ต้องพึ่งพางบประมาณรัฐเป็นส่วนใหญ่ แหล่งงบประมาณอื่นที่ใช ้

	 สนับสนุนงานวิจัยยังมีน้อย ท�ำให้เงินทุนไม่เพียงพอต่อการด�ำเนินภารกิจ 

	 เพื่อสร้างผลกระทบได้มากดังที่ตั้งเป้าหมายไว้

2.	 การท�ำงานร่วมกับภาคการเมืองซึ่งเป็นกลไกขับเคลื่อนนโยบายการพัฒนา 

	 ประเทศท�ำได้ในวงจ�ำกัด

3.	 การพัฒนาประเทศในอนาคตมีความซับซ้อน และแปรเปลี่ยนไปตาม 

	 สถานการณ์เฉพาะหน้า  ต้องการการบูรณาการเพื่อตอบโจทย์ได้ทันเวลา  

	 ขณะที่ระบบบริหารจัดการทุนของ สกว. มีการจัดแบ่งประเภททุนและ 

	 จัดสรรเป็นรายฝ่ายและรายโครงการวิจัย ซึ่งมีประสิทธิภาพในอดีต แต่ใน 

	 ปัจจุบันอาจจะไม่สามารถรับมือกับบริบทที่เปลี่ยนไปในอนาคตได้ จ�ำเป็น 

	 ต้องมีการปรับเพื่อให้เกิดการบูรณาการและประสานพลังทรัพยากรวิชาการ 

	 ที่มีอยู่ระหว่างฝ่ายต่างๆ เพื่อร่วมผลักดันการท�ำงานให้เคลื่อนไปพร้อมกัน 

4.	 การสื่อสารผลงานวิจัยเพื่อสร้างการเรียนรู้แก่กลุ่มเป้าหมายต่างๆ อาทิเช่น 

 	 ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และผู้ที่มีบทบาทส�ำคัญในการพัฒนา 

 	 ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการแก้ปัญหายังท�ำได้จ�ำกัด

5.	 สกว. ยังไม่เป็นที่รู ้จักในสังคมวงกว้าง เนื่องจาก สกว. ให้การสนับสนุน 

	 งานวิจัยอยู่เบื้องหลัง 

จุดอ่อน
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1.	 นโยบายการพัฒนาประเทศมีความชัดเจนในการที่จะมุ่งให้ประเทศหลุดพ้น 

	 จากกับดักการเป็นประเทศที่มีรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) 

	 ด้วยการตั้งเป้าลงทุนด้านการวิจัยของประเทศไว้ที่ร้อยละ 1 ของ GDP 

2.	 มหาวทิยาลยัมคีวามเข้มแขง็ทางวชิาการและการจดัการวจิยัมากข้ึน ตลอดจน 

	 มีงบประมาณในการสนับสนุนงานวิจัยทั้งจากงบประมาณรายได้ของ 

	 มหาวิทยาลัย และการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอกมากขึ้น เฉพาะด้าน 

	 การพฒันาศกัยภาพการท�ำงานวจิยัของอาจารย์รุน่ใหม่ พบว่ามมีหาวทิยาลยั 

	 ร่วมสนับสนุนเพ่ิมขึน้ ทัง้จ�ำนวนสถาบันและงบประมาณ โดยในปี พ.ศ. 2558 

	 มีมหาวิทยาลัย 42 แห่ง ร่วมสนับสนุนทุนวิจัยจ�ำนวน 142.36 ล้านบาท  

	 และส�ำหรับในปีงบประมาณ 2559 ส�ำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 

	 (สกอ.) จะร่วมสนับสนุนทุนพัฒนาศักยภาพการท�ำงานวิจัยของอาจารย ์

	 รุ่นใหม่จ�ำนวน 250 ทุน ในวงเงินงบประมาณ 100 ล้านบาท 

3.	 ภาครัฐและภาคเอกชนได้ให้ความส�ำคัญและให้การสนับสนุนงานวิจัยและ 

	 นวัตกรรมเพิ่มขึ้น ขณะเดียวกันนี้ทุกภาคส่วนของสังคมมีความต้องการ 

	 ใช้ประโยชน์จากงานวิจัยเพิ่มมากขึ้นอย่างเห็นได้ชัด

4.	 เกดิกลไกการท�ำงานร่วมของหน่วยงานท่ีเกีย่วข้องกบัการวจิยั ได้แก่ เครอืข่าย 

	 องค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) ท่ีจะเช่ือมโยงการท�ำงานกับ 

	 คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพื่อสนับสนุนการ 

	 ขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ชาติ และเพื่อท�ำให้โครงการขนาดใหญ่ของรัฐ 

	 ได้ใช้ความรู้จากงานวิจัยมากยิ่งขึ้น

5.	 ขีดความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีชีวภาพของประเทศอยู่ใน 

	 ระดับดี มผีลงานวจิยัและบคุลากรด้านวทิยาศาสตร์การแพทย์ วทิยาศาสตร์ 

โอกาส
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	 และเทคโนโลยีชีวภาพในระดับน่าพอใจ เยาวชนไทยมีความสามารถด้านชีววิทยา  

	 เมื่อเทียบกับศาสตร์อื่นๆ มีทรัพยากรด้านการผลิตในภาคการเกษตรมาก (ข้าว 

	 มันส�ำปะหลัง อ้อย ยาง ปาล์มน�้ำมัน) มีชื่อเสียงด้านการเกษตรและอาหาร บริการ 

	 ทางการแพทย์และสาธารณสุข และการท่องเที่ยว

6.	 ทศิทางการพฒันาประเทศเน้นการกระจายความเจรญิไปสูภ่มูภิาค อาทิ แผนการพฒันา 

 	 เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน และการขับเคลื่อนแผนไปสู่การปฏิบัติระดับพื้นที่ เพื่อ 

	 ให้สามารถจัดการกับปัญหาและพัฒนาให้เกิดประสิทธิภาพมากข้ึน ท�ำให้ต้องการ 

	 ข้อมูลและความรู้หลายด้าน เพื่อการท�ำงานและเตรียมความพร้อมในการเผชิญกับ 

	 ความเสี่ยงและความท้าทายใหม่ๆ 

7.	 คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) ได้ออกประกาศเรื่อง 

 	 หลักเกณฑ์ และวิธีการพิจารณาแต่งต้ังบุคคลให้ด�ำรงต�ำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

	 รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ (ฉบบัที ่9) พ.ศ. 2556 ในการใช้ “ผลงานวชิาการ 

	 รับใช้สังคม” เป็นผลงานในการขอต�ำแหน่งวิชาการ ทั้งนี้ต้องเป็นผลงานที่มีประโยชน์ 

	 ต่อสังคมหรือท้องถิ่นที่เกิดขึ้น โดยใช้ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา อย่างน้อยหนึ่งสาขา 

	 วิชา และปรากฏผลที่สามารถประเมินได้เป็นรูปธรรมโดยประจักษ์ต่อสาธารณะ

8. 	 ฐานทรัพยากร การสั่งสมภูมิปัญญาท้องถิ่นและทุนทางสังคมในท้องถ่ินต่างๆ ของ 

	 ประเทศ ยงัสามารถน�ำมาใช้ต่อยอดงานวจัิยและพฒันาทางวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

	 ได้อย่างต่อเน่ือง หรือกระตุ้นให้เกิดการวิจัยโดยชาวบ้านเพื่อแก้ปัญหาในพื้นที่และ 

	 สร้างนวัตกรรมสังคมในระดับชุมชนท้องถิ่นได้



4 ความท้าทายใหม่
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1. 	 บริบทที่ประเทศไทยต้องเผชิญ มีท้ังความท้าทายเดิม อาทิ ปัญหาความ 

	 ยากจน และความเหลื่อมล�้ำทางเศรษฐกิจและสังคม ปัญหาประสิทธิภาพ 

	 และธรรมาภิบาลในภาครัฐและท้องถิ่น ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 

	 เสื่อมโทรม ปัญหาทางสังคมและจริยธรรม และความท้าทายใหม่ อาทิ  

	 การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน การแก้ปัญหาข้ามพรมแดน เช่น การค้ามนุษย์  

	 การเปลี่ยนแปลงของชนบทไทย การพัฒนาการเข้าสู่สังคมเมือง (Urbaniza- 

	 tion) การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรและการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ  

	 การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบต่อเศรษฐกิจ การแผ่ขยาย 

	 อิทธิพลและการชะลอตัวของเศรษฐกิจจีน เทคโนโลยีใหม่ท่ีมีผลก่อให้เกิด 

	 การเปลี่ยนแปลงต่อสังคมครั้งใหญ่ (Disruptive Technology) เช่น  

	 เทคโนโลยี Digital และ Social Media การพัฒนาระบบรางและโลจิสติกส ์

	 คร้ังใหญ่ของประเทศ ตลอดจนนโยบายเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  

	 (Special Economic Zone)

9.	 ประเทศไทยมีศักยภาพเป็นจุดเชื่อมต่อของอนุภูมิภาคต่างๆ ในทวีปเอเชีย 

	 การเติบโตของภมูภิาคเอเชยี ท�ำให้ประเทศต่างๆ เร่งหาแนวทางความร่วมมอื 

	 กับประเทศไทยและภูมิภาคอาเซียนในทุกๆ ด้าน รวมท้ังความร่วมมือด้าน 

	 การวิจัยและพัฒนา

	 ข้อเสนอเพื่อการปฏิรูปของสภาปฏิรูปแห่งชาติและการขับเคลื่อนการปฏิรูป 

	 ของสภาขับเคลื่อนการปฏิรูประเทศทางด้านต่างๆ และด้านระบบวิจัย  

	 ระบบวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศ ท�ำให้มีโอกาส 

	 ในการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น

10.
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2.	 การขับเคล่ือนการปฏิรูปประเทศ ต้องการความรู้และนโยบายสนับสนุนอย่างจริงจัง 

	 และต่อเน่ืองหลายด้าน โดยเฉพาะในการเพิม่ขดีความสามารถของประเทศให้ออกจาก 

	 กับดักประเทศรายได้ปานกลาง (Middle Income Trap) เพื่อไปสู่ประเทศรายได้สูง 

 	 ต้องการแนวทางการส่งเสริมการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรม  

	 การก�ำหนดเทคโนโลยีและอุตสาหกรรม เป้าหมายการถ่ายทอดเทคโนโลยี การเพิ่ม 

	 สัดส่วนบุคลากรวิจัยให้สอดคล้องกับการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาที่ตั้งเป้าไว ้

	 การสร้างผู้ประกอบการที่มีขีดความสามารถสูงขึ้นทั้งในภาคเกษตร ภาคอุตสาหกรรม 

 	 และภาคบริการตลอดจนการปรับตัวและใช้ประโยชน์จาก Digital Economy 

3.	 คุณภาพการศึกษามีปัญหาในทุกระดับ มีความจ�ำเป็นต้องแก้ปัญหาอย่างเร่งด่วน 

	 โดยเฉพาะการผลิตและการพัฒนาครูที่มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง การสร้างนวัตกรรม 

	 การเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะในทศวรรษที่ 21 การจัดการศึกษา STEM เพื่อเสริมสร้าง 

	 ขีดความสามารถของเยาวชนในด้านคณิตศาสตร์และฟิสิกส์ ซึ่งเป็นพื้นฐานส�ำคัญของ 

	 การพัฒนาด้านวิศวกรรมและเทคโนโลยี รวมถึงสร้างทักษะการคิดวิเคราะห์แบบ 

	 มีเหตุผลในการเรียนสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ เพื่อให้คนไทยและสังคมไทย 

	 หลุดพ้นจากการติดกับดักทางปัญญา  เป็นการศึกษาที่สร้างสรรค์เพื่อความจริง  

	 ความงาม และความดี

4.	 ประเทศไทยขาดระบบการจูงใจและระบบสนับสนุนเพื่อพัฒนานักวิจัยท่ีต่อเนื่อง 

	 จึงต้องสร้างเส้นทางการพัฒนานักวิจัยให้สามารถก้าวหน้าในทางวิชาการควบคู่ไปกับ 

	 การสร้างความรู้ใหม่และนวัตกรรมที่ตอบสนองความต้องการของประเทศได้จริง
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	 ส�ำนักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย เป็นองค์กรที่มีความเป็นเลิศและ 

เป็นผู้น�ำด้านการบริหารจัดการการวิจัยในเอเชีย สนับสนุนการสร้างองค์ความรู ้

และผลงานวิจัยน�ำไปสู่การสร้างสรรค์ปัญญา เพื่อพัฒนาประเทศ
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พ.ศ. 2557 - 2560 

สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย

ฉบับทบทวน พ.ศ. 2559
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	 สกว. เป็นองค์กรหนึ่งในระบบวิจัยของประเทศ ท�ำหน้าท่ีสนับสนุนทุนวิจัย 

และการบริหารการวิจัย มีส่วนร่วมในการก�ำหนดทิศทางการวิจัยของประเทศ  

เพือ่ร่วมขบัเคลือ่นการพฒันาประเทศไปสูก่ารเตบิโตทีย่ัง่ยนื สกว. ท�ำงานร่วมกบั 

หน่วยงานต่างๆ ในเครือข่ายองค์กรบรหิารงานวจิยัแห่งชาต ิ (คอบช.) เพือ่ร่วมกนั

เพ่ิมขีดความสามารถด้านการวิจัยของประเทศ นอกจากนี้ในด้านความร่วมมือ 

กับต่างประเทศ สกว. จะใช้จุดแข็งของระบบการสนับสนุนทุนที่ยืดหยุ่นคล่องตัว 

ในการสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายวิจัยระดับนานาชาติ โดยเฉพาะในภูมิภาค 

อาเซียน เพื่อร่วมกันพัฒนาความเข้มแข็งของระบบวิจัยในอาเซียน

1.	 สนับสนุนทุนวิจัยและพัฒนา  เพื่อสร้างองค์ความรู้ นโยบาย นวัตกรรม 

 	 ทรัพย์สินทางปัญญา

2.	 สนับสนุนการสร้างการพัฒนานักวิจัยและองค์กรวิจัย

3.	 สนับสนุนการพัฒนาระบบวิจัยของประเทศ

4.	 สนับสนุนการน�ำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์

5.	 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น

6.	 สนับสนุนการพัฒนารูปแบบ ระบบและวิธีการ การติดตามและประเมินผล 

	 งานวิจัย

พันธกิจ

ตำ�แหน่งขององค์กร สกว.
ในระบบวิจัยของประเทศ
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1.	 เพื่อสนับสนุนการผลิตผลงานวิจัยและองค์ความรู้ นวัตกรรม ทรัพย์สินทาง 

	 ปัญญา  นโยบายที่มีคุณภาพสูง และน�ำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่น 

	 และประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อให้หลุดพ้นจาก 

	 กับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง มีการกระจายศูนย์กลางเศรษฐกิจไปสู่ 

	 ภมูภิาคและการเพิม่ผลติภาพของภาคการผลติ และบรกิารให้เตบิโตขยายตวั 

 	 ในทิศทางที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เสริมสร้างทุนทางสังคม และการเข้าถึง 

	 ทรัพยากรและสวัสดิการอย่างเป็นธรรมและยั่งยืน

2.	 เพ่ือสนับสนุนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของนักวิจัยและสถาบันวิจัย 

	 ของประเทศทั้งหน่วยวิจัยที่มุ ่งสร้างความเป็นเลิศทางวิชาการ เพื่อเพิ่ม 

	 ขีดความสามารถการแข่งขันของประเทศ และหน่วยวิจัยและพัฒนา  เพื่อ 

	 การพัฒนาที่เน้นการใช้ประโยชน์ให้มีคุณภาพและมาตรฐานในระดับ 

	 นานาชาติ 

3.	 เพื่อพัฒนาระบบวิจัยของประเทศให้มีความเป็นสากลและเป็นผู้น�ำในกลุ่ม 

	 ประเทศอาเซียน โดยการสร้างความร่วมมือกับแหล่งทุน และสถาบันวิจัย 

	 ในต่างประเทศเพื่อการท�ำงานวิจัยร่วมกัน รวมท้ังการบุกเบิกสร้างรูปแบบ 

	 ใหม่ๆ ของการบริหารจัดการการวิจัย

4.	 เพือ่สร้างสงัคมไทยให้เป็นสงัคมทีม่วีฒันธรรมการสร้างความรู ้ การใช้ความรู้ 

 	 ข้อมูลและเหตุผลในการตัดสินใจ แก้ปัญหาและพัฒนาประเทศอย่าง 

	 แพร่หลายกว้างขวาง ตัง้แต่ระดบันโยบายไปจนถงึระดบัชมุชนและครวัเรอืน

เป้าประสงค์ 



5 ผลผลิต
และผลลัพธ ์
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สร้างสรรค์ปัญญา  เพื่อพัฒนาประเทศ
to be a Catalyst for Change

	 เมื่อสิ้นสุดแผนยุทธศาสตร์ 4 ปีฉบับนี้ จะเกิดผลผลิตและผลลัพธ์ดังนี้ 

1.	 สร้างผลงานวิจัยที่มีคุณภาพ สามารถน�ำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนา 

	 ประเทศในด้านต่างๆ ได้ โดยผลงานวิจัยและพัฒนาอย่างน้อยร้อยละ 70 

	 ถูกน�ำไปใช้ประโยชน์

2.	 สร้างนักวิจัยคุณภาพสูงและเป็นที่ยอมรับในระดับสากล โดยมีผลงานตีพิมพ์ 

	 ในวารสารวชิาการระดับสากลอย่างน้อยร้อยละ 95 และตพีมิพ์ในกลุม่วารสาร 

	 ที่มีผลกระทบสูง 2 กลุ่มแรก (Q1-2) อย่างน้อยร้อยละ 40

3.	 ยกระดับขดีความสามารถในการบรหิารจดัการการวจิยัของมหาวทิยาลยัและ 

	 สถาบันวิจัย โดยมีสถาบันต่างๆ ที่ท�ำความร่วมมือกับ สกว. เพื่อการพัฒนา

	 ระบบบริหารจัดการการวิจัยอย่างน้อยร้อยละ 10 ของมหาวิทยาลัยทั้งหมด 

	 ในประเทศ

4.	 สร้างความร่วมมอืกบัต่างประเทศ เพือ่การสนบัสนนุการท�ำวิจยัร่วมกนัระหว่าง

	 สถาบันวิจัยในต่างประเทศกับของไทย โดยมีข้อตกลงความร่วมมือในกลุ่ม 

	 ประเทศอาเซียนอย่างน้อย 6 ประเทศ และประเทศอื่นอีก 6 ประเทศ
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	 ยุทธศาสตร์ 4 ปีของ สกว. ได้น้อมน�ำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น 

กรอบก�ำกับการด�ำเนินการตามยุทธศาสตร์การสนับสนุนการวิจัย ซึ่งจัดท�ำให้ 

สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ประเทศ (Country Strategy) 3 ด้าน คือ 

	 1.	 การสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (Growth and  

	 	 Competitiveness)

	 2.	 การสร้างการเจริญเติบโตอย่างทั่วถึง เสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง 

	 	 สังคม (Inclusive Growth)

	 3.	 การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green 

 	 	 Growth)

	 โดยที่ยุทธศาสตร์ของ สกว. จะเน้นการสนับสนุนงานวิจัย การพัฒนาระบบ 

วิจัย การสร้าง การพัฒนานักวิจัย การน�ำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ที่สอดคล้อง 

เชื่อมประสานและผนึกก�ำลัง (Synergy) กันทั้ง 3 ยุทธศาสตร์ไปพร้อมกัน เพื่อ 

ให้งานวิจัยได้ประโยชน์สูงสุด และก่อให้เกิดการเติบโตด้านต่างๆ ไปด้วยกัน 

อย่างมีดุลยภาพเพื่อสร้างการเติบโตที่ยั่งยืน (Sustainable Growth) ของ 

ประเทศ

ยุทธศาสตร์ สกว.
2557-2560
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	 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจะก�ำกับทั้งเป้าหมายผลลัพธ์ของการสร้างความเติบโต 

อย่างยั่งยืน และกระบวนการสนับสนุนการสร้างความรู้ สร้างคน และพัฒนาระบบวิจัย 

ของ สกว. ให้เน้นความพอประมาณ ความมีเหตุผล ความมีภูมิคุ้มกัน บนเงื่อนไขของ 

ความรอบรู้และคุณธรรม



ยุทธศาสตร์ สกว.   มีดังนี้

ยุทธศาสตร์ สำ�นักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.)
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ยทุธศาสตร์ 1 :	 การสนบัสนนุการวจิยัและพฒันาในประเดน็ส�ำคญั เพือ่สร้างองค์ความรู ้

 	 นวัตกรรม ทรัพย์สินทางปัญญา  และนโยบายท่ีถูกต้องและเพียงพอ  

	 ตรงกับปัญหา  และสามารถน�ำไปใช้ในการพัฒนาชุมชน สังคมและ 

	 ประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ยุทธศาสตร์ 2 :	การสร้างและการเพิ่มศักยภาพของนักวิจัย บุคลากรวิจัย เครือข่ายวิจัย 

	 และองค์กรวิจัย ให้มีขีดความสามารถในระดับชาติและนานาชาติ

ยุทธศาสตร์ 3 :	การพัฒนาระบบวิจัยที่มีประสิทธิภาพ มีการท�ำงานเป็นเครือข่ายและ 

	 เชื่อมโยงสู่สากล

ยุทธศาสตร์ 4 :	การบริหารจัดการเพื่อน�ำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา 

	 เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ การพัฒนาระบบการสื่อสารและ 

	 การเชื่อมโยงกับสังคมและฝ่ายนโยบาย เพื่อให้เห็นคุณค่าของความรู้ 

	 และงานวิจัย 

ยุทธศาสตร์ 5 :	การพัฒนาองค์กรเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
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	 ยุทธศาสตร์ที่ 1
	 การสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาในประเด็นส�ำคัญ เพื่อสร้าง 
	 องค์ความรู้ นวตักรรม ทรัพย์สนิทางปัญญา และนโยบายทีถ่กูต้อง 
	 และเพียงพอ ตรงกับปัญหา และสามารถน�ำไปใช้ในการพัฒนา 
	 ชุมชน สังคมและประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ

	 สกว. มีนโยบายและหลักการในการสนับสนุนทุนวิจัยที่ส�ำคัญดังนี้ 

	 1.	 สกว. ให้ทุนสนับสนุนการวิจัยครอบคลุมทุกสาขาวิชาและทุกมิติของการวิจัย 

	 	 โดยมีสัดส่วนของการให้ทุนในมิติการวิจัย ได้แก่ การวิจัยพื้นฐานต่อการวิจัยและ 

	 	 พัฒนา  (รวมการวิจัยและพัฒนาชุมชนท้องถ่ินและเชิงพื้นท่ี) สัดส่วนงบประมาณ 

	 	 เป็น 50:50 และสัดส่วนการสนับสนุนการวิจัยตามสาขาวิชาด้านวิทยาศาสตร์และ 

 	 	 เทคโนโลยี กับการวิจัยด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เป็น 70:30 

	 2.	 ส่งเสริมศักยภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างทั่วถึง ธ�ำรงคุณค่าทาง 

 	 	 จริยธรรมในสังคม
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	 3.	 พัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อสนับสนุน  

	 	 ภาคการผลิตและบริการของประเทศ

	 4.	 ส่งเสริมให้เกิดนโยบายและการพัฒนาที่มุ่งให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยสนับสนุน 

	 	 เศรษฐกิจสีเขียวและสังคมคาร์บอนต�่ำ  ทั้งในกระบวนการผลิตและกระบวนการ 

	 	 บริโภค

	 5.	 ส่งเสรมิการกระจายศนูย์กลางความเจรญิทางเศรษฐกจิไปสูภ่มูภิาค (Sustainable 

 	 	 Growth Poles) ทีมุ่ง่เสรมิสร้างความเข้มแขง็ของชมุชนท้องถิน่ และทนุทางสงัคม 

 	 	 พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมบนฐานการศึกษาและการเรียนรู้ ตลอดจนส่งเสริม 

	 	 การเข้าถึงฐานทรัพยากรและสวัสดิการอย่างเป็นธรรมและยั่งยืน พร้อมท้ังขจัด 

	 	 อุปสรรคต่อความร่วมมือและการอยู่ร่วมกันในภูมิภาค 

 	 6.	 น�ำปัญหาและความต้องการของผู ้ใช้ประโยชน์จากงานวิจัยมาเป็นโจทย์ใน 

	 	 การสนับสนุนทุนวิจัย

	 7.	 สนับสนุนให้มีการพัฒนาระบบการติดตามและประเมินผลการสนับสนุนทุนวิจัย 

	 	 เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล

	 จากนโยบายและหลักการส�ำคัญในการสนับสนุนทุนและการวิจัยข้างต้น เพื่อให้เกิด 

เป้าหมายการให้ทุนวิจัยและก่อให้เกิดผลงานวิจัยที่มีผลลัพธ์และผลกระทบสูงข้ึน สกว. 

จึงได้ก�ำหนดกลยุทธ์ ซึ่งอาจมีการปรับเปลี่ยนได้ตามพลวัตของปัญหาและสถานการณ์ 

การพัฒนาของประเทศและภูมิภาค ดังต่อไปนี้ 

	 กลยุทธ์ 1.1	 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทุนวิจัย (ดังรายละเอียดในเอกสาร 

	 	 ภาคผนวก) 

		  ››	 กรอบประเด็นการวิจัยเชิงยุทธศาสตร์ของ สกว. (Strategic  

	 	 	 Research Issue; SRI) พร้อมกบัสร้างรปูแบบและระบบการบรหิาร 

 	 	 	 (SRI Management) 
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		  ››	 กรอบประเด็นการวิจัยที่มุ ่งเป้าตอบสนองความต้องการในการ 

	 	 	 พัฒนาประเทศที่ คอบช. มอบหมาย (Targeted Research  

	 	 	 Issue; TRI) พร้อมกับการพัฒนารูปแบบและระบบบริหาร (TRI  

	 	 	 Management) ตั้งแต่ต้นน�้ำ กลางน�้ำ ปลายน�้ำร่วมกับ คอบช.

		  ››	 กรอบประเด็นและโปรแกรม การให้ทุนวิจัยภายในฝ่ายต่างๆ ของ 

	  	 	 สกว. (Division Research Issue/Program; DRIP) พร้อมกับ 

	 	 	 ระบบการบริหาร (DRIP Management) 

		  ››	 พัฒนารูปแบบพื้นที่การวิจัยเชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Research 

 	 	 	 Area; SRA) พร้อมการพัฒนาระบบบริหาร (SRA Management) 

	 กลยุทธ์ 1.2	 พัฒนารูปแบบ ระบบ วิธีการ การติดตามและประเมินผลงานวิจัย 

	 	 และพัฒนาฐานข้อมูลและกลไก เพื่อก�ำกับติดตามสัดส่วนการให้ทุน 

	 กลยุทธ์ 1.3	 การสังเคราะห์ผลงานวิจัยของ สกว. โดยรวม เพื่อผลักดันไปสู่การ 

	 	 ต่อยอดและการใช้ประโยชน์

	 กลยุทธ์ 1.4	 ผลักดันการจัดตั้งส�ำนักงานภาค เพื่อเป็นหน่วยบริหารจัดการงานวิจัย 

 	 	 และเป็นจดุประสานงานในพืน้ที ่เพือ่ตอบสนองการสร้าง Sustainable  

	 	 Growth Poles 

	 กลยุทธ์ 1.5	 การบูรณาการระหว่างกลุ่มภารกิจวิจัยพื้นฐานและกลุ่มภารกิจวิจัย 

	 	 และพัฒนา

	 กลยุทธ์ 1.6	 การพัฒนาศักยภาพส�ำนักประสานงานของ สกว. 
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	 ยุทธศาสตร์ที่ 2
	 การสร ้างและการเพิ่มศักยภาพของนักวิจัย บุคลากรวิจัย 
	 เครือข่ายวิจัย และองค์กรวิจัยให้มีขีดความสามารถในระดับชาต ิ
	 และนานาชาติ 

	 มุ ่งเน้นการเพิ่มจ�ำนวนนักวิจัยและบุคลากรด้านการวิจัยที่มีขีดความสามารถสูง 
พัฒนาเครือข่ายวิจัย พัฒนาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสถาบันและองค์กรวิจัย 
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ให้สามารถสร้างงานวิจัยที่ตอบโจทย์การพัฒนาของประเทศ 
ได้มากยิ่งขึ้น โดยพัฒนาต่อยอดจากจุดแข็งของการพัฒนานักวิจัยของฝ่ายวิชาการ  
โครงการปริญญาเอกกาญจนาภิเษก ฝ่ายวิจัยเพื่อท้องถิ่น และประสบการณ์การจัดการ 
งานวิจัยของ สกว. โดยมีกลยุทธ์ดังนี้ 

	 กลยุทธ์ 2.1	 สร้างเครือข่ายนักวิจัยตามโจทย์การพัฒนาและความต้องการของ 
	 	 ประเทศ

	 	 ››	 โครงการพัฒนาเครือข่ายวิจัยนานาชาติ (IRN)
	 	 ››	 สร้างเครอืข่ายวจัิยและจัดท�ำระบบการบรหิารจดัการเครอืข่ายวจิยั 
 	 	 	 ตามประเด็นวิจัยเชิงยุทธศาสตร์ สาขาวิชา  ประเภทอุตสาหกรรม 
	 	 	 ที่ส�ำคัญ และชุมชนพื้นที่ 
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	 กลยุทธ์ 2.2	 การเพิ่มปริมาณนักวิจัยที่มีคุณภาพ โดยร่วมมือกับสถาบันวิจัย  
	 	 องค์กรวิจัย สถาบันการศึกษา ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

	 	 ››	 นักวิจัยด้านวิชาการ 
			   l	โครงการพฒันานกัวจิยัใหม่สาขามนษุยศาสตร์และสงัคมศาสตร์ 
	 	 ››	 นักวิจัยด้านการวิจัยและพัฒนา 
	 	 ››	 นักวิจัยชุมชนท้องถิ่น 

	 กลยุทธ์ 2.3	 จัดกระบวนการพัฒนานักวิจัยให้มีคุณภาพ พัฒนาวิชาชีพนักวิจัย 
	 	 รวมทั้งมาตรฐานจริยธรรมนักวิจัยและพัฒนาผู้บริหารงานวิจัยร่วมกับ 
	 	 เครือข่ายองค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.)

	 	 ››	 จัดหลกัสตูรการฝึกอบรม Research Management ให้กบันกัวจิยั 
	 	 	 และบุคลากรวิจัย เพื่อสร้างศักยภาพด้านการบริหารงานวิจัย 

	 กลยุทธ์ 2.4	 สร้างความเข้มแข็งขององค์กรวิจัยท้ังระดับสถาบันการศึกษาและ 
	 	 ระดบัชาต ิโดยโครงการการจดัสรรทุนสนับสนุนเชงิสถาบนั (Institutional 
 		  Grant) 

	 	 ››	 โครงการการสนับสนุนทุนพัฒนาศักยภาพการวิจัยเชิงสถาบัน  
	 	 	 ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยต่อยอดจากผลการประเมิน 
	 	 	 คุณภาพผลงานวิจัยเชิงวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
	 	 	 ของสถาบันอุดมศึกษาไทย
	 	 ››	 โครงการสนับสนุนทุนวิจัยเพื่อการพัฒนาเชิงพื้นท่ีร่วมกับสถาบัน 
	 	 	 การศกึษา พร้อมกบัการพฒันาขีดความสามารถการบรหิารจดัการ 
	 	 	 งานวิจัยของสถาบัน 
	 	 ››	 การสนับสนุนทุนจัดตั้งศูนย์วิจัย
	 	 ››	 พัฒนาความร่วมมือกับองค์กรวิจัยและมหาวิทยาลัยเพื่อยกระดับ 
	 	 	 ขีดความสามารถด้านการบริหารจัดการการวิจัย

	 กลยุทธ์ 2.5	 ส่งเสริมให้เกิดการลงทุนวิจัยในภาคเอกชนส่งเสริมการวิจัยและพัฒนา 
	 	 เพือ่ลดการน�ำเข้าเทคโนโลยจีากต่างประเทศ และสนบัสนนุการถ่ายทอด 
	 	 เทคโนโลยจีากสถาบนัและหน่วยวจิยัสูภ่าคเอกชน สร้างระบบแรงจงูใจ 
	 	 ให้เกดิความร่วมมอืระหว่างภาคอตุสาหกรรมกบัสถาบนัและหน่วยวจิยั 

	 	 ››	 จัดตั้ง sub cluster วิจัยเพื่ออุตสาหกรรม โดยเน้นอุตสาหกรรม 
	 	 	 ในกลุ่ม MSME (Micro Small Medium Enterprise) รวมทั้ง 
	 	 	 วสิาหกจิชมุชน
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	 ยุทธศาสตร์ที่ 3
	 การพฒันาระบบการวจิยัทีม่ปีระสทิธภิาพ มกีารท�ำงานเป็นเครอืข่าย 
	 และเชื่อมโยงสู่สากล

	 มุ ่งเน้นการพัฒนาระบบวิจัยของประเทศร่วมกับเครือข่ายองค์กรบริหารงานวิจัย 

แห่งชาติ (คอบช.) การพัฒนาความร่วมมือกับองค์กรบริหารงานวิจัย องค์กรสนับสนุน 

ทุนวิจัยในต่างประเทศ และเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงานวิจัยและองค์กรวิจัย

	 กลยุทธ์ 3.1	 ร่วมกับเครือข่ายองค์กรบริหารงานวิจัยแห่งชาติ (คอบช.) ในการเพิ่ม 

	 	 งบประมาณและเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการงบประมาณ 

	 	 เพื่อการวิจัยที่เพียงพอและต่อเนื่อง รวมทั้งบูรณาการการท�ำงานให้มี 

	 	 กรอบการวิจัยและทิศทางที่ชัดเจนร่วมกัน
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	 กลยุทธ์ 3.2	 สนับสนุนการสร้างความร่วมมือกับต่างประเทศ และเพิ่มบทบาทของ 

	 	 ประเทศไทยในเวทีวิจัยระดับนานาชาติ

	 	 ››	 พัฒนาความร่วมมือกับองค์กรให้ทุนวิจัยในต่างประเทศเพื่อ 

	 	 	 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้านการบริหารงานวิจัย และจัดท�ำกิจกรรม 

	 	 	 ร่วมกนัเช่น การท�ำ Joint Research Program, Researcher link 

	 	 	 การท�ำบันทึกความเข้าใจ (MOU) เป็นต้น

	 	 ››	 ขยายความร่วมมือและเพิ่มบทบาทในเวทีวิจัยระดับนานาชาติ 

	 กลยุทธ์ 3.3	 เสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารงานวิจัย 

	 	 ››	 จัดท�ำคู ่มือซึ่งจะใช้เป็นเครื่องมือก�ำกับการบริหารจัดการเพื่อ 

	 	 	 เสริมสร้างธรรมภิบาลองค์กร 
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	 ยุทธศาสตร์ที่ 4
	 การบริหารจัดการเพ่ือน�ำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา 
	 เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ การพัฒนาระบบการสื่อสารและ 
	 การเช่ือมโยงกับสังคมและฝ่ายนโยบาย เพื่อให้เห็นคุณค่าของ 
	 ความรู้และงานวิจัย 

	 เพ่ือขับเคล่ือนผลงานวิจัยให้สามารถตอบสนองการแก้ปัญหาและพัฒนาประเทศ 

ได้ตามเป้าหมาย สกว. จะต้องพัฒนาระบบการน�ำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ให้มี 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งการพัฒนาระบบการเช่ือมโยงกับฝ่ายนโยบายและ 

การพัฒนาระบบการสื่อสารสังคม เพื่อให้สังคมได้รับประโยชน์จากผลงานวิจัยและ 

เห็นคุณค่าของการวิจัย ซึ่งมีกลยุทธ์ดังนี้ 

	 กลยุทธ์ 4.1	 การสร้างรูปแบบกลไก และระบบการน�ำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน ์

	 	 ทั้งด้านวิชาการ ด้านสาธารณะ ด้านชุมชนสังคม ด้านนโยบาย และ 

	 	 ด้านพาณิชย์ ให้มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล
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	 กลยุทธ์ 4.2	 การสื่อสารสังคมเพ่ือสร้างความเข้าใจและความตระหนักของผู้ผลิต 

	 	 ผู้บริโภค ภาคประชาสังคม ภาครัฐ และภาควิชาการต่อความจ�ำเป็น 

	 	 ในการใช้ผลงานวจัิยเพือ่ขบัเคลือ่นการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคม 

	 กลยุทธ์ 4.3	 การเชื่อมโยงกับฝ่ายการเมืองและนโยบาย ให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

	 	 และมองเห็นเป้าหมายร่วม โดยเห็นความส�ำคัญและเพิ่มการใช้ความรู ้

 	 	 ข้อมลูด้านวชิาการในการตัดสนิใจ เพือ่ก�ำหนดนโยบาย

	 กลยุทธ์ 4.4	 การปรับระบบการจัดการงานวิจัยพื้นฐานและงานวิจัยเพื่อพัฒนาให ้

	 	 เชือ่มโยงกนั และสามารถตอบโจทย์การพฒันาในประเดน็ใหญ่ได้อย่าง 

	 	 มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล

	 กลยุทธ์ 4.5	 การพัฒนาจุดประสานในการรับโจทย์จากผู้ต้องการใช้งานวิจัย และ 

	 	 เชื่อมกับการท�ำงานของนักวิจัยที่มาจากหลากหลายศาสตร์สาขาวิชา 

	 	 หรือหลายสถาบันได้ เพื่อให้ได้ผลงานวิจัยที่ได้ทั้งการตอบโจทย์ของ 

	 	 ผูใ้ช้งานและตีพมิพ์ในวารสารวชิาการระดบันานาชาตไิด้

	 กลยุทธ์ 4.6	 เพิ่มบทบาท สกว. ให้ท�ำหน้าที่เป็น Content Provider เพื่อให้เกิด 

	 	 ประโยชน์ต่อสาธารณะและฝ่ายนโยบาย

	 กลยุทธ์ 4.7	 พัฒนาตัวชี้วัด พัฒนาระบบกลไกการติดตามและประเมินผลสัมฤทธิ์ 

	 	 ของการใช้ประโยชน์จากงานวจิยั 

	 กลยุทธ์ 4.8	 จัดให้มีทุนสนับสนุนการน�ำผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ รวมทั้งการ 

	 	 ถ่ายทอดเทคโนโลย ีและการท�ำ Translational Research
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	 ยุทธศาสตร์ที่ 5 
	 การพัฒนาองค์กรเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง

	 การพัฒนาองค์กรอย่างเร่งด่วนเป็นสิ่งจ�ำเป็น เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการ 

เปลีย่นแปลงในทกุระดับ โดยเฉพาะอย่างยิง่การเข้าสูป่ระชาคมอาเซียน การพฒันาศกัยภาพ 

และเตรียมความพร้อมขององค์กร เพื่อรองรับงบประมาณด้านการวิจัยที่จะเพิ่มมากขึ้น 

และเพื่อขับเคลื่อน สกว. ไปสู่วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์ที่ก�ำหนดไว้ โดยมีกลยุทธ์ดังนี้ 

	 กลยุทธ์ 5.1	 น�ำเครือ่งมอืการบรหิารจัดการทีท่นัสมยัมาใช้ในการพฒันาองค์กร 

	 กลยุทธ์ 5.2	 ถอดบทเรยีนและจัดการความรูก้ารบรหิารองค์กร สกว. 

	 กลยุทธ์ 5.3	 การพฒันาบคุลากรและกระบวนการภายใน 

	 กลยุทธ์ 5.4	 การจัดหางบประมาณการวิจัยเพิ่มเติม เพื่อรองรับการวิจัยและ 

	 	 การบรหิารการวจัิยรปูแบบใหม่ 

	 กลยุทธ์ 5.5	 การปรบัโครงสร้างองค์กรและปรบัปรงุกฎระเบยีบ

	 กลยุทธ์ 5.6	 การพฒันาและสร้างความเข้มแขง็ของฝ่ายต่างๆ ภายใน สกว. 

	 กลยุทธ์ 5.7	 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการก�ำกับติดตาม 

	 	 และประเมนิผลงานวจัิยอย่างเป็นเวลาจรงิ (Real Time)

	 กลยุทธ์ 5.8	 การพฒันาระบบการสือ่สารภายในองค์กร

	 กลยุทธ์ 5.9	 พัฒนาระบบการท�ำงานภายในส�ำนักงานเพื่อก้าวไปสู่ Digital TRF 

	 	 และ Smart Office 
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	 เป้าหมายผลผลิต 	 2557	 2558	 2559	 2560

เป้าหมาย ผลผลิต

	 1.	 ร้อยละผลงานวิจัยและพัฒนาที่ถูกน�ำไป	 64	 66	 68	 70
	 	 ใช้ประโยชน์	

	 2.	 ร้อยละผลงานวิชาการที่ได้รับการตีพิมพ์	 25	 30	 35	 40
	 	 ในกลุ่มวารสารวิชาการที่มีผลกระทบสูง 

	 	 2 กลุ่มแรก (Q1 - 2)	

	 3.	 ร้อยละของจ�ำนวนมหาวิทยาลัยที่มี	 4	 6	 8	 10
	 	 ความร่วมมือกับ สกว. เพื่อการพัฒนา

	 	 ระบบบริหารจัดการการวิจัย	

	 4.	 จ�ำนวนประเทศในกลุ่มประเทศอาเซียน	 3	 4	 5	 6
	 	 ที่มีข้อตกลงความร่วมมือเพื่อสนับสนุน

	 	 การท�ำวิจัยร่วมกันระหว่างสถาบันวิจัย

	 	 ในต่างประเทศกับของไทย 	

	 5.	 จ�ำนวนประเทศนอกกลุ่มประเทศอาเซียน	 3	 4	 5	 6
	 	 ที่มีข้อตกลงความร่วมมือเพื่อสนับสนุน

	 	 การท�ำวิจัยร่วมกันระหว่างสถาบันวิจัย

	 	 ในต่างประเทศกับของไทย



ภาคผนวก
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	 	 สกว. ได้น�ำองค์ความรู ้ที่สั่งสมจากงานวิจัยที่ผ่านมาเป็นฐานในการก�ำหนด 

กรอบประเด็นการวิจัยเชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Research Issue) และพื้นท่ีการวิจัย 

เชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Research Area) ซึ่งประเด็นเหล่านี้ได้รับการสังเคราะห์โดย 

สกว. และโดยผู้ทรงคุณวุฒิจ�ำนวนมาก ผ่านการมองไปสู่อนาคตในการประชุมจัดท�ำร่าง 

ยุทธศาสตร์ 2 ครั้ง และการทบทวนกรอบประเด็นการวิจัยในปี 2559 

	 	 สกว. จึงคาดหวังว่า  กรอบประเด็นเหล่านี้ สามารถใช้เป็นต้นแบบของการ 

บรูณาการการวจัิยภายในของ สกว. และจะสามารถพฒันาสูก่ารบูรณาการการวจิยัภายนอก 

ทัง้นีร้วมถงึกรอบประเดน็การวจัิยทีมุ่่งเป้าเพ่ือตอบสนองความต้องการในการพฒันาประเทศ 

ที่ คอบช. มอบหมายให้ สกว. เป็นผู้รับผิดชอบ
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กรอบประเด็นการวิจัยเชิงยุทธศาสตร์
(Strategic Research Issue: SRI)

SRI 1	 :	 ประชาคมอาเซียนและภูมิภาคเอเชียตะวันออก 
	 	 (ASEAN Community and The East Asian Region) 
SRI 2	 :	 ความมั่นคงและความปลอดภัยทางอาหาร
	 	 (Food Security and Safety)
SRI 3	 :	 การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ น�้ำ ที่ดิน และการจัดการสิ่งแวดล้อม
	 	 (Climate Change, Water, Land and Environmental 
	 	 Management)
SRI 4	 :	 การลดความเหลื่อมล�้ำของสังคมและการแก้ปัญหาความยากจน 
	 	 (Inequality Reduction and Poverty Reduction)
SRI 5	 :	 การสร้างสรรค์การเรียนรู้และการปฏิรูปการศึกษา 
	 	 (Creative Learning and Educational Reform) 
SRI 6	 :	 ธรรมภิบาลและการลดคอร์รัปชั่น
	 	 (Good Governance and Corruption Reduction)
SRI 7	 :	 ผลประโยชน์แห่งชาติและความมั่นคงทางทะเล
	 	 (National Interests on Marine Resources and Maritime Security) 
SRI 8	 :	 คุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม และระเบียบวินัยของคนไทย
	 	 (Ethics, Culture, and Discipline of Thais)
SRI 9	 :	 การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรและสังคมผู้สูงวัย
	 	 (Demographic Transition and Aging Society)
SRI 10	:	 องค์ความรู้ใหม่และนวัตกรรมด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี 
	 	 วิทยาศาสตร์สุขภาพ มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
	 	 (New knowledge and Innovation on Sciences and Technology,
	  	 Health Sciences, Humanities and Social Sciences)
SRI 11	:	 พลังงาน พลังงานทางเลือกและความเป็นธรรมด้านพลังงาน
	 	 (Energy, Alternative Energy and Energy Justice) 
SRI 12	:	 การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลาง 
	 	 (Overcoming the Middle Income Trap) 
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พื้นที่การวิจัยเชิงยุทธศาสตร์
(Strategic Research Area: SRA)

	 พื้นที่การวิจัยเชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Research Area) เพื่อพัฒนา 

ระบบบูรณาการการวิจัยข้ามศาสตร์บนฐานทุนเดิมของฝ่ายต่างๆ ภายใน สกว.  

รวมถึงเพื่อเสริมสร ้างความเข ้มแข็งของสถาบันและหน่วยวิ จัยในพื้นท่ี  

การสนับสนุนการวิจัยในพ้ืนที่ที่เป็น SRA เหล่านี้ จะเช่ือมโยงและบูรณาการ 

จุดแข็งของ สกว. ทั้งจากงานวิจัยเพื่อท้องถ่ิน (CBR) งานวิจัยเพื่อพัฒนาพื้นท่ี 

(ABC) งานวิจัยเพื่อพัฒนา  (R&D) จากฝ่ายท่ีเก่ียวข้องกับประเด็นปัญหา 

การพัฒนาของพ้ืนที่ รวมทั้งเปิดกลยุทธ์ใหม่คือการให้ทุนวิจัยเชิงสถาบันเพื่อ 

สนับสนุนการพัฒนานักวิจัย และการสร้างผลงานวิจัย ทั้งเชิงวิชาการและ 

การพฒันาทีส่ามารถตอบโจทย์ในพ้ืนทีไ่ด้ พืน้ท่ีงานวจิยัเพือ่พฒันาเชิงพืน้ท่ี (ABC) 

และพื้นที่การวิจัยเชิงยุทธศาสตร์ (Strategic Research Area) มีดังนี้

ABC 1	:	 ภาคเหนือ
	 	 เชียงใหม่ เชียงราย แม่ฮ่องสอน พะเยา แพร่ ล�ำปาง อุตรดิตถ ์

	 	 พิษณุโลก ก�ำแพงเพชร

ABC 2	:	 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
		  นครราชสีมา ชัยภูมิ กาฬสินธุ์ ยโสธร อุบลราชธานี สกลนคร

ABC 3	:	 ภาคกลาง
		  ชัยนาท อุทัยธานี นครปฐม ระยอง

ABC 4	:	 ภาคใต้
		  สุราษฎร์ธานี นครศรีธรรมราช พัทลุง สงขลา 

SRA 1	:	 น่าน 

SRA 2	:	 สตูล ยะลา ปัตตานี นราธิวาส
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TRI 1	 :	 การวิจัยด้านโลจิสติกส์และโซ่อุปทานลดต้นทุนการผลิต 

TRI 2	 :	 การบริหารจัดการท่องเที่ยวเพื่อสร้างรายได้

TRI 3	 :	 การวิจัยยางพาราเพื่อเพิ่มรายได้

TRI 4	 :	 การเพิ่มมูลค่าอ้อยและน�้ำตาล

TRI 5	 :	 การศึกษาและสร้างสรรค์การเรียนรู้

TRI 6	 :	 เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเพื่อวิสาหกิจชุมชนและเทคโนโลยี

	 	 ตามความต้องการของอุตสาหกรรมอื่นๆ

TRI 7	 :	 นวัตกรรมเพื่อสังคมและชุมชน

TRI 8	 :	 มนุษยศาสตร์ 

TRI 9	 :	 ประชาคมอาเซียน 

กรอบประเด็นวิจัยที่มุ่งเป้าเพื่อตอบสนอง
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ
ที่ คอบช. มอบหมายให้ สกว. บริหาร
(Targeted Research Issues: TRI)








